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แบบฟอร์มเสนอโครงการปกติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
วิทยาลัยชุมชน สระแก้ว
1. ผลผลิต/โครงการ : ผลงานการให้บริการวิชาการ
2. กิจกรรม : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มสตรี แม่บ้าน โดยมีกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน
3. รายการ : 
4. วงเงินโครงการ ปีงบประมาณ 2563 จำนวน 50,000 บาท
5. เริ่มต้นตั้งแต่ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563     คาดว่าจะสิ้นสุดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
6. สถานที่ดำเนินงานโครงการ วิทยาลัยชุมชนสระแก้ว, ตำบลท่าแยก  จังหวัดสระแก้ว 
7. หลักการและเหตุผล / ความสำคัญของโครงการ 
        ในยุคที่สตรีมีบทบาทและหน้าที่ที่สำคัญมากขึ้นทั้งต่อครอบครัวและต่อสังคมเช่นปัจจุบัน ทำให้สตรีต้องปรับตัวเพื่อให้สอดคล้องเหมาะสมกับบทบาทหน้าที่และสภาวการณ์ต่าง ๆ รวมทั้งแสวงหาความรู้และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับตนเองเพื่อนำไปประยุกต์ใช้ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม วิทยาลัยชุมชนสระแก้วจึงได้ดำเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มสตรี แม่บ้าน ได้เล็งเห็นคุณประโยชน์ในการที่จะเสริมสร้างศักยภาพในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองของสตรีให้ดียิ่งขึ้น เพื่อเสริมสร้างและเกิดกระบวนการเรียนรู้ และสภาพแวดล้อมของกลุ่มสตรี แม่บ้านให้สามารถปรับตัวได้ และมีคุณภาพที่ดีขึ้น สร้างทัศนคติที่เอื้อต่องานบริการ ให้เกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นฐานพลังในการขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชนให้ประสบความสำเร็จ เป็นแบบอย่างที่ดีในการแก้ไขปัญหาสังคม เพื่อนำไปสู่การพัฒนาประเทศ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในระดับท้องถิ่นอันเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาประเทศต่อไป

8. กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มสตรี แม่บ้าน ตำบลท่าแยก จังหวัดสระแก้ว 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หรือผลกระทบ -
กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
9. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อเป็นการยกระดับการพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตกลุ่มสตรี แม่บ้าน โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน
2. เพื่อสร้างอาชีพเสริมให้กับกลุ่มสตรี แม่บ้าน ในชุมชนตามบริบทของตนเอง 
10. ผลผลิต/เป้าหมายสุดท้ายตามตัวชี้วัดหรือเป้าหมายของแผนงาน/โครงการ (output)
1. กลุ่มสตรี แม่บ้าน มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชน
2. กลุ่มสตรี แม่บ้าน ประกอบอาชีพเสริมตามบริบทของชุมชน
11. ผลลัพธ์ของแผนงาน/โครงการ (outcome) ที่ได้จากผลผลิต
1. กลุ่มสตรี แม่บ้าน เกิดกระบวนการเรียนรู้ และสภาพแวดล้อมของกลุ่มสตรี แม่บ้านให้สามารถปรับตัวได้
2. กลุ่มสตรี แม่บ้าน มีรายได้เสริมจากการดำรงชีวิตประจำวัน
12. ผลจากการดำเนินงาน
(1) เริ่มต้นโครงการ – ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
(2) ปีงบประมาณ 2563
13. ตัวชี้วัด/เป้าหมายโครงการ
	ตัวชี้วัด
	หน่วยนับ
	ปี 2563
แผน
(ผล)
	ปี 2564
แผน
	ปี 2565
แผน
	ปี 2566
แผน
	ปี 2563
แผน

	เชิงปริมาณ
	
	
	
	
	
	

	จำนวนชุมชนที่เข้าร่วมโครงการ  
	ชุมชน
	2
	1
	1
	
	

	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
	คน
	30
	30
	30
	
	

	เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	

	ร้อยละความพึงพอใจของเข้าร่วม
โครงการ
	ไม่น้อยกว่าร้อยละ
	80
	80

	80
	
	

	ชุมชนที่เข้าร่วมโครงการมีความเข้มแข็งด้านการประกอบอาชีพเสริมตามบริบทของชุมชน
	
	
	
	
	
	

	เชิงเวลา
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	เชิงต้นทุน/ค่าใช้จ่าย
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


14. ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ระบุห้วงเวลา (ช่วงใด เดือนใด) และระยะเวลาในการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ (ระบุจำนวนวัน สัปดาห์ หรือเดือน) เดือนตุลาคม 2562 – กันยายน 2564
15. กระบวนการดำเนินงานแต่ละขั้นตอน 
	ระยะเวลา
	กิจกรรม
	วิธีการ/การดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	ธ.ค 62-มค 63
	ศึกษาความต้องการของกลุ่มสตรี แม่บ้านใน 4 ตำบล
	เพื่อวางแผนการดำเนินการเกี่ยวกับกิจกรรมกลุ่มสตรี แม่บ้าน 
	3000
	

	มค.- กพ 63
	จัดประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (Focus Group)
	เพื่อส่งเสริมการทักษะการเรียนรู้ การประกอบอาชีพเสริม ตามบริบทของชุมชนกลุ่มสตรี แม่บ้าน อย่างต่อเนื่อง
	3000
	

	มี.ค.-เม.ย 63
	กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการร่วมกับหน่วยงานเครือข่าย
	พัฒนาหลักสูตรเกี่ยวกับอาชีพสำหรับกลุ่มกลุ่มสตรี แม่บ้าน 
	3000
	

	มิ.ย-ก.ค.63
	กิจกรรมการฝึกอบรม
	จัดฝึกอบรมลักสูตรเกี่ยวกับอาชีพสำหรับกลุ่มสตรี แม่บ้าน
	3980
	

	ส.ค.63
	กิจกรรมการติดตาม  ประเมินผลโครงการ
	เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ
	1200
	


16. ความเสี่ยงที่สำคัญที่จะทำให้กิจกรรมนั้นไม่สำเร็จตามเป้าหมาย และแนวทางในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

17. ความคุ้มค่าในการดำเนินงานโครงการ (ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและภาครัฐมากหรือน้อยกว่าค่าใช้จ่ายและผลเสียที่เกิดขึ้นเพียงใด)
ไม่มี
18. ผลกระทบของกิจกรรม
(1) ผลกระทบเชิงบวก :  ชุมชนที่เข้าร่วมโครงการสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง ตลอดจนกลุ่มสตรี แม่บ้าน มีรายได้เสริมจากการดำรงชีวิตประจำวัน
(2) ผลกระทบเชิงลบ :   ไม่มี
19. ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ปัญหาอุปสรรค : กลุ่มสตรีแม่บ้าน ยังคุ้นเคยกับการยึดติดกับความรู้เดิมๆ วิธีการแบบเดิมๆ
แนวทางแก้ไข : สร้างแรงจูงใจให้เห็นถึงความสำเร็จหากสามารถพัฒนาศักยภาพประกอบอาชีพเสริมตามบริบทของชุมชน
20. ผู้รับผิดชอบรายการ/โครงการ 
ชื่อ-นามสกุล :
นางสาวชณชนก  รามสูตร

ตำแหน่ง :   ครู  วิทยาลัยชุมชนสระแก้ว

โทรศัพท์ :  092-1641991

         E-mail address : thitimar18@hotmail.com

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มสตรีแม่บ้านท่าแยก
ปีงบประมาณ 2563
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